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Instituto Tecnologico Superior de Atlixco

PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO 2024
COMITE DE TRANSPARENCIA DEL
INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE ATLIXCO

Mision:

Garantizar el Derecho de Acceso a la informacién publica y la proteccién de datos personales, vigilando el
cumplimiento de la Ley; asi como atender las solicitudes de informacion publicas recibidas; resolver los recursos
de revision interpuestos por los solicitantes; y promover acciones tendientes al fortalecimiento de la Cultura de
Legalidad y Transparencia.

Vision:
Ser un Comité de Transparencia con valores humanos y profesionales en el ejercicio de las atribuciones.

Propésito:

Fortalecer la imagen institucional para garantizar el derecho ciudadano de acceso a la informacion.
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Instituto Tecnolégico Superior de Atlixco

Calendario de Actividades 2024 del Comité de Transparencia del Instituto Tecnoldgico Superior de

Atlixco.
Descripcién del Plan de Accion Fundamento enero feb. mMarzo abril mayo. junio julio ago. sept oct. nov. dic
objetivo ' legal
1.Revisidén de la Actualizacidn Art.22FX % e 2 x
Actualizacién y conforme al LTATIPEP.
aprobacién de la Crganigrama
Tabla de institucional
Aplicabilidad.
2.Supervisidn de Difusién Art.22FX X x 2 bre
la Difusidén de mediante correo LTAIPEP.
Normativa institucional a
Aplicable. personal
docente ¥y
administrativo.
3. Revisién Verificacién de Art.22F¥% 2 B e be b4
trimestral del publicacion de LTATIPEP.
cumplimiento de informacién en
las cbligaciones el Portal
de Transparencia Nacional de
por parte de las Transparencia.
areas
responsables.
4 .Supervisién de Captura de
atencién a las indicadores Art.22FT % X X X X X X X % X % X
solicitudes de mensuales en la
informacién SISAT plataforma de LTAIPEP.
2.0 Intranet de la
ITAIPUE.
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Instituto Tecnolégico Superior de Atlixco

Descripcién del Plan de RAccién Fundamento enero feb. marzo abril mayo Jjunic julio agosto sept oct. nov dic
cbjetivo legal i
5. Revisidén de Cumplimiento Art.22FX X = X X > b4 X X X X a0 X
Atencién a las de captura de LTATIPEP.
solicitudes de indicadores
Derechos ARCO. mensuales en

plataforma de
Intranet de

la ITAIPUE.
6. Promover la Participacién Art.22FV X %
Capacitacién de del personal I
los integrantes en cursos LTAIPEP.
del sujeto virtuales de
obligade y de la la ITATPUE.
Unidad de
Transparencia.
7.Confirmar, Recibir la Art.22FT X X X .4 p. 4 X X X X X X X
modificar o solicitud via I
revocar las memorandum LTATPEP.
determinacién en interno de las
materia de Areas.
ampliacién de
plazo de
respuesta,

clasificacién de
la informacién, ¥y
declaracién de
inexistencia o de
incompetencia que
realicen los
titulares del
sujeto obligado.




